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新北市政府客家事務局 

110 年第 2 次性別平等專案小組會議紀錄 

 

時間：110年 9月 6日（星期一）上午 10時至 11時 15分 

地點：新北市政府 4樓 401會議室 

主席：林召集人崇智                                        紀錄：游舒涵 

出席人員：如簽到單 

壹、 主席致詞 

貳、 性別新知分享 

2020東京奧運性別平權議題，請參閱會議手冊附件 1。 

 委員建議：本次性別新知分享議題很好，建議可分享其他同仁。 

決議：請依委員建議於本局局務會議時進行分享。 

參、 確認上次會議紀錄 

     說明： 

一、 上次(110 年第 1 次)會議業於 110 年 2 月 23 日召開完竣，並函送各

委員在案。 

二、 會議紀錄請參閱附件 2，提請確認。 

    決議：確認通過，會議紀錄備查。 

肆、 歷次會議主席裁(指)示事項辦理情形 

    說明：歷次會議決議事項辦理情形，請參閱附件 3，提請確認。 

 委員建議：編號第 2案因應疫情採線上視訊教學辦理性平教育訓練部分，

建議主辦單位可研議建立線上發問及回饋機制，以提高學習互動。 

    決議： 

一、 列管編號第 1、4、5案，配合後續工作報告說明後，逐案進行確認。 

二、 列管編號第 2案請參酌委員建議納入辦理，與第 3案解除列管。 

伍、 報告案 

   【第一案】 
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案由：新北市性別平等政策方針本局 110 年 1-7 月辦理情形及 111 年工作

計畫規劃辦理情形，提請討論。 

說明： 

一、 新北市性別平等政策方針本局 110 年 1-7 月辦理情形已填報完成，

請參閱附件 4-1。 

二、 111年工作計畫規劃辦理情形，請參閱附件 4-2。 

                                           報告單位：本組幕僚單位 

 委員建議事項如下 

一、 110年工作計畫辦理情形 

(一) 社會參與篇-客家好女力計畫 

1. 青年智庫團於 8 月底邀請女性網紅、智庫團成員及客家社團理

事長共同對話拍攝行銷影片展現客家女力、推廣客家文化部分，

請再補充更新後續辦理情形及效益。 

2. 執行成果參與人數統計部分，可將實體或線上活動參與人數，

或推廣影片受眾人數一併納入。 

(二) 社會參與篇-客家女力迎向國際 

有關客家文化諮詢委員會 CEDAW 及 SDGs 講座部分，建議補充文

字敘述「因受疫情影響，改採通訊方式『書面』辦理，並蒐集其

回饋意見彙整，供後續參考與精進。」 

(三) 人口、婚姻與家庭篇-醃出客家好性平 

因受疫情影響，原規劃活動取消辦理，主辦單位如評估無法達成

預期目標，可研議變更活動辦理方式，並考量結合線上互動學習

之可行性。 

(四) 教育、文化與媒體篇-客家文化禮俗性別平等計畫 

110 年新北市全國客家日(天穿日)祭天儀式，女性正獻官比例為

27%，雖較 109 年提高 9%，惟尚未達成單一性別不低於三分之一

之目標，仍請持續努力。 

二、 111年工作規劃情形- 

(一) 綜合建議 
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1. 考量未來疫情發展狀況無法預測，明(111)年度可先研議備案計

畫，並將實體與線上活動一併納入規劃考量。 

2. 111年計畫延續 110年持續辦理並無不可，惟辦理內容應較前一

年計畫有所差異，建議除活動內容外，質化或量化成果亦可有

所差異。 

(二) 教育、文化與媒體篇-客家文化禮俗性別平等計畫 

有關 111年客家義民爺祭典活動，建議可規劃聘請攝影好手拍攝

經典畫面，並將照片彙整後辦理性平展覽，彰顯客家局對於提升

性別平權參與之努力。 

(三) 教育、文化與媒體篇-客家社團生命禮儀推廣計畫 

有關客家社團文化禮俗性平推廣，建議按年度區分擇定不同之宣

導主題探討及深化，就該主題結合客家文化禮俗進行重點宣導。 

決議：請依委員建議檢視修正 110 年辦理情形及 111 年工作規劃情形，於

下次會議報告最新執行成果。 

 

   【第二案】 

  案由：本局 110年 1-7月性別主流化辦理情形，提請討論。 

  說明： 

一、 本局 110年 1-7月性別主流化辦理情形，請參閱附件 5-1。 

二、 111年工作項目規劃情形，請參閱附件 5-2。 

                                             報告單位：本組幕僚單位 

  決議：照案通過。 

 

 【第三案】 

  案由：本局 110年 1-7月性平亮點方案辦理情形及 111年亮點規劃情形，提

請討論。 

  說明： 

一、 本局 110年 1-7月性平亮點方案辦理情形已填報完成，請參閱附件

6-1。 
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二、 本局 111年亮點規劃情形，經各業務單位提報計有「打造北北基客家

第一庄─新北五寮山客再現駐地計畫」、「客家藝術秀性平」及「客家

性平齊步走」等 3項，建請擇一提報，請參閱調查表附件 6-2、計畫

書附件 6-3。 

                                             報告單位：本組幕僚單位 

 委員建議： 

一、 111年性平亮點方案優先選擇序位 1「客家藝術秀性平」，計畫內容建

議成立諮詢輔導團協助受補助藝文團體於創作或表演中融入性別平

等觀點，並透過評比機制，將評比結果納入下一年度補助款審核依

據。 

二、 次要選擇序號 2「打造北北基客家第一庄─新北五寮山客再現駐地計

畫」，惟預期效益未顯示公私協力成果，且長遠來看，不易固定維持

性別友善空間及性平相關運作。 

三、 序號 3「客家性平齊步走」，性平內容與客家業務屬性融入度較低，

暫不考慮。 

  決議：本局 111 年性平亮點方案依委員建議擇定提報「客家藝術秀性平」，

請文教科參考委員建議納入規劃辦理。 

 

【第四案】 

  案由：本局 111年性別影響評估作業辦理情形，提請討論。 

  說明： 

一、 依據本府 110年 4月 23日新北府研考字第 1100772120號函辦理。 

二、 請本局就 111 年度施政計畫、專案或延續性計畫，選定至少 2 件辦

理性別影響評估。 

三、 本局選定「打造北北基客家第一庄─新北五寮山客再現駐地計畫」

及「111年客語能力初級認證班計畫」等 2項，並經由本府性別人才

資料庫(具性別影響評估基礎概念/案例分析專長學者)東南科技大

學通識教育中心副教授陳莉榛女士協助審查在案，請參閱附件 7-1、

附件 7-2。 
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四、 提本次會議審議通過後，將移送本府研考會備查。 

                                    報告單位：本組幕僚單位 

  決議：照案通過。 

 

【第五案】 

  案由：跨局處性平議題本局 110年 1-7月辦理情形，提請討論。 

  說明： 

一、 本府社會參與組-110年跨局處推動性別平等工作議題 

(一) 縮減志願服務參與者之性別落差。 

(二) 促進婦女及民間團體的國際交流。 

二、 本府教育、文化與媒體組-110年跨局處推動性別平等工作議題 

(一) 促進婦女在傳統儀典習俗之地位，彰顯婦女在文化習俗中的可見

性。 

(二) 結合新北市民眾生命禮儀手冊，融入社會領域教學，發展性別平

權文化課程。 

三、 上開議題本局 110年 1-7月辦理情形，請參閱附件 8。 

                                    報告單位：本組幕僚單位 

決議：110年跨局處性平計畫與 110年性平工作計畫多為相同案件，請各業

務單位參酌上開委員建議一併修正計畫內容，於下次會議報告最新

執行成果。 

 

【第六案】 

  案由：110年本局性別統計指標增修，提請討論。 

  說明： 

一、 依據新北市政府各機關及新北市各區公所增修性別統計指標注意事

項辦理。 

二、 本局性別統計指標計有(1)新北市政府客家事務局 HAKKA好學園學員

人數、(2)新北市政府客家事務局志工人數、(3)新北市客屬社團理

事長人數、(4)新北市政府客家事務局客家文化諮詢委員會、(5)新

北市政府客家事務局補助私立幼兒園推廣客語教學活動人數及(6)
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參與客語能力認證加強班(初級、中高級)課程人數共 6項；今第(6)

項參與客語能力認證加強班(初級、中高級)課程人數自 110 年起新

增複分類「年齡別」，請參閱附件 9-1及 9-2。 

決議：照案通過。 

 

【第七案】 

  案由：謹擬具本局 111年度性別預算表，報請公鑒。 

  說明：依據本府各機關性別預算實施計畫規定，於提報 111年度概算時，

應填報「新北市政府各機關性別預算表」，並提報本局專案小組協助

檢視，爰依上開計畫辦理，請參閱附件 10。 

  決議：照案通過。 

柒、 臨時動議 

 委員建議 

目前公視現正播映之電視劇《斯卡羅》，取材自 1876 年的羅妹號歷史

事件，其內容涉及閩南、客家、原住民部落與外國人間之角力紛爭、

文化歧視及和解共生等，建議可從客家文化觀點進行議題探討。 

  決議：委員建議事項納入業務參考。 

捌、散會（上午 11時 10分) 

附件：出席簽到簿 


